PRAKTIKBESKRIVELSE 2. OG 3. PRAKTIKPERIODE, SKOLE- OG FRITIDSPADAGOGIK
Jf. Bekendtggrelse nr. 354 af 07/04/2017 om uddannelse til professionsbachelor som padagog.

Galdende fra 4. april 2017

Beskrivelse af praktikstedet:

Institutionens navn: Snedsted Skole og SFO

Adresse: Hovedgaden 5

Postnr. og By: 7752 Snedsted

TIf.nr.: 99173425

Institutionens E-mail: snedsted.skole@thisted.dk

Hjemmeside adr.: shedsted-skole.aula.dk

Institutionsleder: Skoleleder Mette-Marie Dragsdal
Kontaktperson for praktik i pae- Martin Svendsen (vejleder) masv@thisted.dk,
dagoguddannelsen: Mette-Marie Dragsdal (skoleleder) metdra@thisted.dk
Kommunal: Thisted kommune

Privat:

Regional:
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Institutionstype/
foranstaltning

Antal bgrn/unge /voksne
Aldersgruppe
Antal stuer / afdelinger

Abningstid

Der er ca. 475 bgrn pa hele skolen. I SFOén er der tilmeldt omkring 100 bgrn. Der er ca. 100
ansatte pd Snedsted skole.

I skolen er der bgrn fra 0. — 9. klasse. Skolen er delt op i tre grupper, indskolingen, mel-
lemtrinnet og overbygningen.

I SFOén er der en stor gruppe bgrn fra 0. klasse - 4. klasse. Abningstiderne i SFOén er; Man-
dag til torsdag 06:00 - 17:00 og fredag 06:00 - 16:30.

Skoledagens lzengde i Indskolingen er; Mandag 8.00 - 13.05, Tirsdag 8.00 - 14.00 Onsdag
8.00 - 13.05 Torsdag 8.00 -14:00 Fredag 8.00 - 12.20.

Institutionens formal

jf. lovgrundlag.

Snedsted Skoles Mal - og indhold

Karakteristik af brugergrup-
pen:

Beskrivelse af den / de aktuelle
bgrne- / bruger/borgergruppe.

Snedsted Skole er en afdelingsopdelt skole. Vi har indskoling, mellemtrin og overbygning. Ifgl-
ge folkeskoleloven ma bgrn indskrives det ar de fylder 5 ar.
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Arbejdsmetoder: P& Snedsted Skole gnsker vi at alle - bade elever, lzeerere og forzeldre - mgdes i gensidig re-

spekt og med ansvarsfglelse over for vores fzelles mal:
Kort beskrivelse af praktikstedets

paedagogiske praksis og teoreti- At bibringe den enkelte elev et optimalt fagligt niveau samt ggre eleven i stand til at arbejde
ske og metodiske grundlag (Ud- selvsteendigt, kreativt og til at indga i feellesskaber.

dybes senere i relation til uddan-
nelsesplanens videns- og feerdig- Desuden gnsker vi, at den enkelte elev udvikler ansvarlighed over for kammeraterne, sig selv
hedsmal) og de ting, der omgiver os.

Selvvaerdsfglelse, varme, tryghed, forstaelse, glaede og konsekvens skal praege skolens hver-
dag.

Som laerer (personale):

Som laerer (personale) ved Snedsted Skole er jeg -bevidst om hvordan jeg mgder og omtaler
mine elever.

-hver dag en af mine elevers vigtigste rollemodeller.
Som laerer (personale) ved Snedsted Skole skal jeg:

- bevidstggre eleverne om at de har valgmuligheder, og hvilke konsekvenser de enkelte valg

far.
- samarbejde og Igse evt. problemer i dialog med elever, foraeldre, kolleger og ledelse.

- afseette den ngdvendige tid og energi til at blive klassevaerelsets tydelige og forudsigelige
leder.

- vaere den jeg er, og altid loyal mod fzelles beslutninger og holdninger.

- leegge vaegt pa fornyelse og variation, kende min laeseplan, veere godt forberedt, have en
plan og struktur for undervisningen.

- skabe positive relationer.
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- have fokus pa elevernes faglige og sociale udvikling.

- 53 ofte som muligt mgde eleverne med smil. Se mere pa Snedsted skoles hjemmeside sned-
sted-skole.aula.dk

Ansatte

(paedagogiske faggrupper, andre
faggrupper)

Lerere, paedagoger og medhjeelpere, sekretaerer, renggring, pedeller, PPR, talepaedagog,
sundhedsplejerske.

Tveerprofessionelt samarbejde
in- og eksternt:

Vi kan have et samarbejde med PPR, Bgrne/familieafdelingen, skolepsykolog, jobcenteret,
sundhedsplejen og det lokale foreningsliv.

Saerlige forhold omkring den
studerendes ansaettelse:

Den studerende skal vaere opmaerksom pa timer i skolen savel som i SFO’en. I SFO’en er der
bade abne-vagter, som er kl. 6.00, og lukkevagter som er til kl. 17.00.

Arbejdsforhold

Forventes den studerende at ar-
bejde alene?

Ved bekreeftelse: hvor meget og
hvordan?

I SFO’en vil den studerende indga i en fast vagtplan, hvor der bdde er morgen- og eftermid-
dagsvagter. Der kan forekomme korte perioder i ydertimerne hvor den studerende arbejder
alene.

Det forventes at den studerende har dbne- og lukkevagter. I skolen vil den studerende fglge en
laerer/paedagog i undervisningen.
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@vrige oplysninger

Skolens forventninger til den studerende:

- Den studerende kender sine mgdetider, og mgder til tiden. I tilfaelde af sygdom kontaktes

kontaktpersonen.

- Den studerende skal vaere en god rollemodel, dvs. snakke paent til bgrnene, og omgas bgrne-

ne pa en god og venlig made.

- Den studerende overholder sin tavshedspligt.

- Den studerende orienterer om hvad han/hun har som mal for praktikperioden og hvilke ar-

bejdsomrader han/hun skal have kendskab til.
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Uddannelsesplan for praktikperioderne, Skole- og fritidspaadagogik
Praktikstedet skal jf. bekendtggrelsen §9 stk. 2 udfaerdige Uddannelsesplan for de praktikperioder, praktikstedet kan modtage stu-

derende. Planen skal udarbejdes i overensstemmelse med kompetencemalene for de relevante praktikperioder med angivelse af
relevant litteratur, organisering af praktikvejledning og af kontakt til professionshgjskolen. Uddannelsesplanen udarbejdes i samar-
bejde med professionshgjskolen.

Specialiseringsmuligheder:

Hvilke specialiseringsmuligheder kan praktikstedet tilbyde? (Saet X - Nogle praktiksteder, kan tilbyde flere specialiseringsmulighe-
der. Vi opfordrer til, at praktikstedet angiver primaer og evt. sekundaer specialiseringsmulighed)

Primeer: Sekundeer:
o Dagtilbudspaedagogik
o Skole- og fritidspaedagogik X
. Social- og specialpadagogik
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Valgfagsomrader:

Folgende emneomrader er valgfag for de studerende i Igbet af uddannelsen.

Hvilke af disse emneomrader kan ses i det daglige arbejde i institutionen?

1) Kreative udtryksformer. X
2) Natur og udeliv. X
3) Sundhedsfremme og bevaegelse. X

4) Medier og digital kultur.

5) Kulturprojekter og kulturelt ivaerkszetteri.

6) Social innovation og entreprengrskab.

7) Kulturmgde og interkulturalitet.
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Uddannelsesplan i forhold til kompetence-, videns- og faerdighedsmal,

Skole- og fritidspadagogik, 2. praktikperiode.

Udviklings- og laeringsrum

Praktikken retter sig mod paedagogisk arbejde i forskellige udviklings- og leeringsrum dvs. skole- og fritidsinstitutioner, herunder
tilrettelaeggelse og gennemforelse af og kommunikation om paedagogiske aktiviteter i paedagogisk praksis.

Kompetencemdl: Den studerende kan skabe sammenhange mellem forskellige udviklings- og laeringsrum og varetage paedagogi-
ske og didaktiske opgaver i fritidstilbud og skole samt indg8 i professionel kommunikation herom

Vidensmal: Den studerende | Feerdighedsmdal: Den stu- Hvilke muligheder for laering kan etableres gennem den dag-
har viden om derende kan lige paedagogiske praksis og praktikvejledningen?

a) Hvad har den studerende mulighed for at laere hos os i
forhold til videns- og feerdighedsmalet?

b) Hvordan kan den studerende laere dette — gennem del-
tagelse, litteratur, observation og refleksion — og hvor-
dan understgtter vi den studerendes laering?

professionsfaglig kommuni- kommunikere og samarbej- | Vi bruger Aula til en vaesentlig del af kommunikationen med forael-
kation, argumentation og de professionelt med foreel- | dre. Herudover vaegter vi dialog. Afsaettet for paedagogisk dialog er
samarbejde, dre, kolleger, lzerere og an- | funderet i viden, observationer samt evidensbaserede metoder.

dre relevante aktorer,

Der er rige muligheder for at arbejde tvaerfagligt med lzeerere i det
daglige.

Den studerende deltager i personalemgder i SFO og har derigennem
mulighed for at kommunikere fagligt med kolleger.
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Derudover har den studerende mulighed for at arbejde med profes-
sionel kommunikation med foreeldre.

ledelse af udviklings- og lee-
ringsrum, herunder om klas-
serumsledelse,

motivere, lede og samle
bgrn og unge om konkret
leering,

Den studerende vil i samarbejde med en kontaktlaerer paedagog, fa
muligheder for klasserumsledelse.

Den studerende vil prgve kraefter med at skulle lede og organisere
forskellige aktiviteter for en bgrnegruppe.

didaktik og metodik knyttet
til lzering

redeggre for sammenhaen-
gen mellem metodiske og
didaktiske overvejelser og
egen peedagogiske praksis,

I forhold til mal skal den studerende planlaegge didaktiske forlgb,
som udspiller sig i praksis, og derved evaluere og udvikle praksis.

bevaegelsesmeaessige, musi-
ske, aestetiske og kreative
processers betydning for triv-
sel, leering og udvikling,

tilretteleegge, gennemfare
og evaluere differentierede
leereprocesser inden for ud-
valgte omrdder, herunder
inddrage bgrn og unges per-
spektiv,

a) Vi arbejder fra indtryk til udtryk i forskellige formsprog, som pri-
meert er bevaegelse, udeliv, musik og billedskabende virksomheder.
Til udvikling af det hele barn, som udmgnter sig i aestetiske laerepro-
cesser.

b) Vi arbejder med barnets perspektiv, hvor vi inddrager bgrnenes
synspunkter og holdninger.

omsorg, sundhedsfremmende
og forebyggende arbejde og

tilretteleegge, gennemfgre
og evaluere indsatser, der
styrker forebyggelse samt

a) Vi giver rum til at den studerende arbejder med teknikker og teo-
rier som den studerende braender for, og som den studerende har
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bgrn og unges omsorg og
sundhed, og

med i rygsaekken.

b) Vi arbejder ud fra bgrne-linealen og bgrnehdndbogen i Thisted
kommune.

6-18 8riges forudsaetninger
og udviklingsmuligheder,
herunder bgrn med seerlig
behov.

tilretteleegge differentierede
paedagogiske aktiviteter
gennem analyse af barn og
unges forudsaetninger og
udviklingsmuligheder.

a) Bgrn er forskellige og har forskellige behov, og skal ofte be-
handles forskellige.

Angivelse af relevant litte-
ratur:
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Uddannelsesplan i forhold til kompetence-, videns- og feerdighedsmal.

Skole- og fritidspaedagogik 3. praktikperiode

Samarbejde og udvikling

Praktikken retter sig mod tveerprofessionelt samarbejde og det lovgivningsmaessige og organisatoriske grundlag for paedagogens

ansvar og opgaver.

Kompetencemdl: Den studerende kan arbejde tvaerprofessionelt med udvikling af skole- og fritidspaedagogik, s8 barn og unges
trivsel, udvikling og leering fremmes.

Vidensmal: Den studerende
har viden om

Faerdighedsmal: Den stu-
derende kan

Hvilke muligheder for laering kan etableres gennem den dag-
lige paedagogiske praksis og praktikvejledningen?

a) Hvad har den studerende mulighed for at laere hos os i
forhold til videns- og faerdighedsmalet?

b) Hvordan kan den studerende laere dette — gennem del-
tagelse, litteratur, observation og refleksion — og hvor-
dan understgtter vi den studerendes laering

institutionelle og organisato-
riske rammer for det skole-
og fritidspeedagogiske arbej-
de,

agere professionelt inden for
de givne institutionelle og
organisatoriske rammer for
omrédet,

a) Vi arbejder, som hele skolen, ud fra Skolereformen.
b) SFO-mal og indholdsbeskrivelse.

tveerprofessionelt samarbejde
med lzerere og andre fag-
grupper, herunder teamsam-
arbejde og kollaborative fael-
lesskaber,

analysere, vurdere og agere
pé faglige udfordringer i
samarbejdet med leerere og
andre faggrupper,

a) I tredje praktik laagger vi mere fokus pa det tvaerprofessionelle
arbejde da flere af malene kredser omkring dette.

b) Du bliver en del af teamet i indskolingen, samt med til P-mgader i
SFO regi.
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praktikstedets organisation i
forhold til tvaerprofessionelt
samarbejde,

indg8 i samt analysere og
vurdere praktikstedets
tveerprofessionelle samar-
bejdspraksis

Det tvaerprofessionelle samarbejde bestar primaert af samarbejde
med leererteamet, samt muligheder for at deltage i mgder med PPR.
Samt andre instanser.

forandringsprocesser og in-
novation

deltage i udviklingen af den
paedagogiske praksis gen-
nem innovative og eksperi-
menterende tiltag,

a) Vi forventer at du saetter ting i gang som er med til at skabe
innovation, men som dog ikke er ud over den paedagogik som
vi bruger pa skolen.

b) Vi forventer at du tager initiativ og tilrettelaegger aktiviteter
som er med til at fremme de temaer som ligger i vores mal-
og indholdsbeskrivelse. Der er rige muligheder for at sam-
mensaette ting pa nye mader her.

didaktiske og peedagogiske
metoder til udvikling af pee-
dagogisk praksis, herunder
dokumentation og evalue-
ring, og

seette mél, anvende doku-
mentations- og evalue-
ringsmetoder og udvikle
viden gennem deltagelse,
systematisk erfaringsop-
samling og refleksion over
paedagogisk praksis og

a) Der er vejledning hver uge og vi forventer at du laver en dagsor-
den til mgderne og sender materiale til din vejleder senest dagen fgr
sa man kan na at forberede sig.

b) Vi forventer at du dokumenterer via logbog /portfolio i billeder og
skrift.

forstehjaelp.

udfgre grundleeggende for-
stehjeelp

b)

Angivelse af relevant litte-
ratur:
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